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Maikuu aruanne 

5. mail edastas projektijuht vastusena TAI 30. aprilli e-kirjale hindamiskomisjoni protokolli, mis sisaldas teavet hindamisprotsessi kohta, sealhulgas punktide andmise põhjendusi hindamiskriteeriumite lõikes ning ülevaadet taotluste hindamisest.

6. mail palus TAI e-kirja teel edastada iga hindamiskomisjoni liikme individuaalsed hinnangud koos põhjendustega ning teavitas, et kavatseb esitada vaide konkursi „Liikumisretsepti sekkumise katsetamine ja väljatöötamine“ hindamistulemuste otsuse peale.

12. mail vastas projektijuht TAI kirjale, selgitades, et hindamine toimus küll hindamiskomisjoni liikmete individuaalsete hinnangute alusel, kuid pärast individuaalset hindamist arutati tulemusi komisjonis ning koostati ühine hindamisprotokoll, mis on TAI-le väljastatud. Individuaalsed hinnangud on hindamisprotokolli koostamise aluseks olnud arvamust sisaldavad kavandid, mis on asutusesiseseks kasutamiseks ning mida ei väljastata.

Nimetatud e-kirjade koostamisel kasutas projektijuht nii Kultuuriministeeriumi juristi kui ka Riigikantselei õiguspartneri PwC vandeadvokaadi abi.

Projektijuht suhtles ka Viljandi Haigla esindajaga, kes teavitas soovist esitada eetikakomiteele taotlus juba enne töövõtulepingu sõlmimist Kultuuriministeeriumiga. Pärast konsulteerimist PwC vandeadvokaadiga vastas projektijuht, et menetlus ei pruugi olla veel lõplikult lõppenud. Teisele taotlejale on selgitatud tema õigusi, sealhulgas võimalust pöörduda 30 päeva jooksul haldusakti teatavaks tegemisest Tallinna Halduskohtusse. Seetõttu võivad lähiajal ilmneda täiendavad asjaolud, mis võivad menetluse kulgu mõjutada. Neid asjaolusid arvestades palus projektijuht hinnata eetikakomitee taotluse esitamise ajastust ning sellega seotud riske, võttes arvesse nii kavandatud ajakava kui ka võimalikku edasist menetluskäiku.

Mai jooksul vormistas projektijuht kolme hindamiskomisjoni liikme käsunduslepingud, mille alusel maksti neile tasu komisjoni töös osalemise eest. Samuti vormistas projektijuht juhtkomisjoni moodustamise käskkirja.

Regulaarsed kohtumised Riigikantselei kontaktisikuga toimusid 12. ja 19. mail, mille käigus andis projektijuht ülevaate projekti hetkeseisust ja eesootavatest tegevustest. 





Lisaks toimus jooksvalt suhtlus päevakajaliste küsimuste lahendamiseks ja ühiste seisukohtade kujundamiseks.

Projektijuht alustas töövõtulepingu sõlmimist Viljandi Haiglaga, kuid protsess on teadmata ajaks peatatud, kuna TAI esitas 29. mail konkursi „Liikumisretsepti sekkumise väljatöötamine ja katsetamine“ II etapis tehtud otsuse peale vaide.
Projektijuht edastas vaide dokumendid 1. juunil Riigikantselei õiguspartnerile PwC-le hinnangu saamiseks, kas TAI-l on õiguslik alus vaide esitamiseks Kultuuriministeeriumi otsuse suhtes.




Lugupidamisega


Maiu Merihein
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